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Блок 1 Дисциплины (модули) 8106 216 326 482 7298 102 84 96 94 106 82 88 86 70 
Блок 1.0 Обязательная часть 4182 107 162 256 3764 96 78 72 40 56 30 16 14 16 
Блок 1.0.01 Физическая культура и спорт 1 72 2 8 64 8 
Блок 1.0.02 Безопасность жизнедеятельности 1 108 3 6 4 98 10 
Блок 1.0.03 Русский язык и деловое общение 1 72 2 8 64 8 
Блок 1.0.04 Введение в профессию 2 108 3 8 100 8 
Блок 1.0.05 История (история России, всеобщая история) 1 144 4 6 6 132 12 
Блок 1.0.06 Экономическая теория 1 180 5 6 8 166 14 
Блок 1.0.07 Информатика 1 144 4 8 8 128 16 
Блок 1.0.08 Основы проектной деятельности 2 72 2 6 6 60 12 
Блок 1.0.09 История управленческой мысли 2 108 3 6 6 96 12 
Блок 1.0.10 Социология 2 72 2 6 2 64 8 
Блок 1.0.11 Компьютерный практикум 2 108 3 10 98 10 
Блок 1.0.12 Правоведение 2 72 2 6 2 64 8 
Блок 1.0.13 Основы эффективных коммуникаций 3 72 2 4 4 64 8 
Блок 1.0.14 Иностранный язык 2 1 180 5 20 160 10 10 
Блок 1.0.15 Высшая математика 3 1 216 6 12 18 186 10 10 10 
Блок 1.0.16 Концепция экологического менеджмента 3 144 4 8 8 128 16 
Блок 1.0.17 Теория организации 3 180 5 8 10 162 18 
Блок 1.0.18 Организационное поведение 4 4 144 4 10 10 124 20 
Блок 1.0.19 Политология 3 108 3 8 4 96 12 
Блок 1.0.20 Экономико-математические модели в менеджменте 

5 108 3 6 6 96 12 

Блок 1.0.21 Операционный менеджмент 5 144 4 8 8 128 16 
Блок 1.0.22 Элективные дисциплины по физической культуре и 

спорту 1 330 8 322 8 

Блок 1.0.23 Современные аспекты противодействия коррупции 
5 72 2 8 64 8 

Блок 1.0.24 Тайм-менеджмент 5 72 2 4 6 62 10 
Блок 1.0.25 Философия 4 108 3 6 6 96 12 
Блок 1.0.26 Маркетинговые исследования 6 108 3 12 96 12 
Блок 1.0.27 Исследование систем управления 6 72 2 4 4 64 8 
Блок 1.0.28 Методы принятия управленческих решений 7 72 2 4 4 64 8 
Блок 1.0.29 Информационные технологии государственного и 

муниципального управления 7 72 2 2 6 64 8 
Стран 



Блок 1.0.31 Бизнес-планирование 8 144 4 4 10 94 36 14 Блок 1.0.32 Управление изменениями 9 144 4 8 8 128 16 
Блок 1.4 Часть, формируемая участниками образовательных отношений 3924 109 164 230 3463 67 6 6 26 54 50 54 7? 7? 54 
Блок 1 4 01 Основы экономической и финансовой культуры 1, 2 108 3 4 8 96 6 6 
Блок 1.4,02 Кросскультурный менеджмент 3 72 2 4 4 64 8 
Блок 1.4.03 Психологические основы профессиональной 

деятельности 4 108 3 6 4 98 10 
Блок 1.4.04 Командообразование и лидерство 4 72 2 8 64 8 
Блок 1.4.05 Учет и анализ (финансовый учет, управленческий учет, 

финансовый анализ) 4 3 144 4 8 8 128 8 8 
Блок 1.4.06 Маркетинг 6 6 216 6 8 16 192 12 1? Блок 1.4.07 Инновационный менеджмент 6 72 2 2 6 64 8 Блок 1.4.08 Финансовый менеджмент 6 108 3 4 8 96 12 Блок 1.4.09 Интегрированные маркетинговые коммуникации 6 72 2 4 4 64 8 Блок 1.4.10 Инвестиционный менеджмент 7 72 2 2 6 64 8 Блок 1.4.11 Логистика 8 108 3 6 6 96 12 Блок 1.4.12 Бережливое производство 8 108 3 6 4 98 10 Блок 1 4.13 Стратегический менеджмент 8 8 180 5 6 12 162 18 
Блок 1.4.01 Менеджмент государственных и муниципальных учреждений 2484 69 104 136 2177 67 
Блок 1.4.01.0 налоговая служба в системе государственного и 

муниципального управления 4 108 3 6 6 96 12 
Блок 1 4.01.0 Проектная деятельность 3, 6 216 6 4 208 4 2 2 
Блок 1.4.01.0 Управление персоналом организации 4 144 4 8 8 101 27 16 
Блок 1 4.01.0 Трудовое право 5 108 3 8 4 96 12 
Блок 1.4.01.0 Основы государственного и муниципального 

управления 5 108 3 4 8 96 12 
Блок 1.4.01.0 Кадровый аудит и консалтинг 5 144 4 4 10 130 14 
Блок 1.4 01.0 Документационное обеспечение в государственном и 

муниципальном управлении 6 108 3 6 6 96 12 
Блок 1.4 01.0 Конституционное (государственное) право России 7 108 3 6 6 96 12 Блок 1.4.01.0 Государственные финансы 7 108 3 6 6 96 12 Блок 1.4 01 1 Государственная и муниципальная служба 7 7 216 6 10 12 194 22 Блок 1.4.01.1 Международный опыт государственного управления 

8 108 3 6 6 96 12 
Блок 1.4.01.1 Маркетинг территорий 8 216 6 8 12 196 20 Блок 1.4 01 1 Контрактная система в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд 

9 180 5 6 12 162 18 

Блок 1.4.01.1 Работа кадровой службы 9 72 2 4 4 64 8 Блок 1.4.01.1 Управление конфликтами в системе государственной и 
муниципальной службы 9 108 3 6 6 96 12 

Блок 1.4 01.1 Региональное управление и территориальное 
планирование 9 144 4 8 8 128 16 

Блок 1.4.01.1 Группа дисциплин по выбору № 1 108 3 8 100 
Блок 1.4.01.1 Экономические основы менеджмента 3 108 3 8 100 8 
Блок 1 4.01.1 Экономика организации (предприятия) 3 108 3 8 100 8 
Блок 1.4.01.1! Группа дисциплин по выбору № 2 180 5 i 8 10 126 36 I 
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Блок 1.4.01.11 Бизнес-моделирование в государственном и 
муниципальном управлении 7 180 5 8 10 162 18 

Блок 1.4.01.11 Иммитационное моделирование бизнес процессов 
7 180 5 8 10 162 18 

Блок 2 Практики 540 15 Юн.Од. 
Блок 2 .0 Обязательная часть 432 12 8н.0д. 
Блок 2.0.01 Менеджмент государственных и муниципальных учреждений 432 12 8н.0д. 
Блок 2.0.01.0 Учебная практика (ознакомительная практика) 6' 108 3 2н.0д. 
Блок 2.0.01.0 Производственная практика (преддипломная практика) 

10' 324 9 бн.Од. 

Блок 2.4 4асть, формируемая участниками образовательных отношений 108 3 2н.0д. 
Блок 2.4.01 Менеджмент государственных и муниципальных учреждений 108 3 2н.0д. 
Блок 2.4.01.0 Производственная практика (технологическая (проектно-

технологическая) практика) 8' 108 3 2н.0д. 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 324 9 8 316 8 
Блок 3.01 Менеджмент государственных и муниципальных учреждений 324 9 8 316 
Блок 3.01.01 Государственный экзамен 108 3 8 100 8 
Блок 3.01.02 Выпускная квалификационная работа 216 6 216 
ФТД Факультативы 72 2 12 60 6 6 
ФТД.01 Технологии эффективного трудоустройства 9 36 1 6 30 6 
ФТД. 02 Управление закупками 7 36 1 6 30 6 

Итого часов 9042 334 494 7674 Юн.Од. 1230 774 990 801 972 864 828 828 684 324 
Итого часов по ООП 8970 334 482 7614 Юн.Од. 1230 774 990 801 972 864 792 828 648 324 

в том числе аудиторных часов 816 334 482 7614 Юн.Од. 102 84 96 94 106 82 88 86 70 8 
Итого часов факультативов 72 0 12 60 Он.Од. i 36 36 
Итого ЗЕТ 242 25 22 29 24 27 27 24 27 19 18 
Итого ЗЕТ по ООП 240 25 22 29 24 27 27 23 27 18 18 
Итого контрольных точек 10 8 10 9 7 10 9 7 5 6 
Итого контрольных точек практик 1 1 1 
Количество дисциплин по семестрам 10 9 10 8 9 10 8 7 6 3 
Экзамен 24 3 1 4 4 2 2 2 3 3 
Зачет 45 7 7 5 4 5 6 6 3 2 
Курсовая работа 1 1 
Государственный экзамен 2 2 
Предзащита 2 2 
Выпускная квалификационная работа 2 2 
Проектная работа I 1 2 1 1 

Обозначения КТ: * - альтернативная," - переаттестовываемая,' - практика, Л - особая оценочная шкала 

Декан факультета управления: 

Проректор по заочному обучению : 

Ведущий специалист управления качеством : 

Найда Анна Михайловна 

Зарипова Махым Джумакулыевна 

Першагина Ирина Александровна 
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