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Блок 1 Дисциплины (модули) 2160 60 88 174 1898 58 74 70 60 
Блок 1. Обязательная часть 792 22 34 72 686 34 42 30 
Блок 1.01 Управленческая экономика 1 72 2 4 6 62 10 
Блок 1.02 Современный стратегический анализ 1 108 3 4 8 96 12 
Блок 1.03 Теория организации и организационное поведение 2 1 2 144 4 12 14 118 12 14 
Блок 1.04 Современные проблемы менеджмента 2 72 2 4 4 64 8 
Блок 1.05 Современные информационно-аналитические системы 

управления 
2 72 2 8 64 8 

Блок 1.06 Методы исследования в менеджменте 2 108 3 6 6 96 12 
Блок 1.07 Методы оптимизации управленческих решений в 

условиях неопределенности 3 72 2 12 60 12 

Блок 1.08 Современные модели управления 3 72 2 8 64 8 
Блок 1.09 Моделирование и управление инновационной 

деятельностью 
3 72 2 4 6 62 10 

Блок 1. Часть, формируемая участниками образовательных отношений 1368 38 54 102 1212 24 32 40 60 
Блок 1.01 Управление проектами 1 72 2 6 6 60 12 
Блок 1.02 Методика научных исследований 2 144 4 8 8 128 16 
Блок 1.03 Персональный менеджмент 3 72 2 4 4 64 8 
Блок 1.04 Профессиональный иностранный язык 2 72 2 8 64 8 
Блок 1.05 Современные коммуникативные технологии 3 72 2 8 64 8 
Блок 1.06 Межкультурные коммуникации 3 72 2 4 4 64 8 
Блок 1.07 Управление командой 4 72 2 8 64 8 
Блок 1.01 Общий и стратегический менеджмент 792 22 32 56 704 
Блок 1.01.01 Стратегическое управление финансовой деятельностью 1 108 3 6 6 96 12 

Блок 1.01.02 Корпоративные финансы 3 72 2 4 4 64 8 
Блок 1.01.03 Стратегии финансового оздоровления предприятия 3 72 2 8 64 8 
Блок 1.01.04 Стратегия управления человеческим капиталом 4 108 3 4 8 96 12 
Блок 1.01.05 Прогнозирование и управление рисками 4 108 3 4 8 96 12 
Блок 1.01.06 Разработка стратегии развития предприятия 4 4 180 5 6 12 162 18 
Блок 1.01.07 Группа дисциплин по выбору № 1 72 2 4 4 64 
Блок 1.01.07.С Моделирование бизнес-процессов 2 72 2 4 4 64 8 



Блок 1.01.07.! Бизнес-моделирование 2 72 2 4 4 64 8 
Блок 1.01.07.( Технологии интеллектуального труда 2 72 2 4 4 64 8 
Блок 1.01.08 Грл/ГТГ!̂  П«Р1 IMnnWU ПП DUifSnni/ МО 9 ' PJ-'..и ———rj 72 2 4 6 62 
Блок 1.01.08.( Стратегический маркетинг 4 72 2 4 6 62 10 
Блок 1.01.08.( Конкурентный менеджмент 4 72 2 4 6 62 10 
Блок 2 Практика 1836 51 34н.0д. 
Блок 2. Обязательная часть 1080 30 20н.0д. 
Блок 2.01 Общий и стратегический менеджмент 1080 30 20н.0д. 
Блок 2.01.01 Учебная практика ( научно - исследовательская работа) 2' 216 6 4н.0д. 

Блок 2.01.02 Учебная практика (ознакомительная практика) 3' 540 15 Юн.Од. 
Блок 2.01.03 Производственная практика (Преддипломная практика) 5' 324 9 бн.Од. 

Блок 2. Часть, формируемая участниками образовательных отношений 756 21 14н.0д. 
Блок 2.01 Общий и стратегический менеджмент 756 21 14н.0д. 
Блок 2.01.01 Производственная практика (практика по профилю 

профессиональной деятельности) 
4' 756 21 14н.0д. 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 324 9 324 
Блок 3.01 Общий и стратегический менеджмент 324 9 324 
Блок 3.01.01 Государственный экзамен 108 3 108 
Блок 3.01.02 Выпускная квалификационная работа 216 6 216 
ФТД Факультативы 72 2 2 10 60 6 6 
ФТД.01 Теория инноватизации 1 36 1 2 4 30 6 
ФТД.02 Управление продажами 3 36 1 6 30 6 

Итого часов 4392 90 184 2282 34н.0д. 441 594 612 540 316 
Итого часов по ООП 4320 88 174 2222 34н.0д. 405 594 576 540 316 

в том числе аудиторных часов 262 88 174 2222 34н.0д. 58 74 70 60 
Итого часов факультативов 72 2 10 60 Он.Од. 36 36 
Итого ЗЕТ 122 13 23 32 36 18 
Итого ЗЕТ по ООП 120 12 23 31 36 18 
Итого контрольных точек 6 8 8 6 15 
Итого контрольных точек практик 1 1 1 1 
Количество дисциплин по семестрам 6 8 10 6 3 
Экзамен 8 2 3 3 
Зачет 18 4 4 8 2 
Государственный экзамен 5 5 
Предзащита 5 5 
Выпускная квалификационная работа 5 5 
Проектная работа 1 1 

Обозначения КТ: * - альтернативная," - переаттестовываемая, 
Декан факультета управления: 

Проректор по заочному обучению : 

Ведущий специалист управления качеством: 

практика, Л - особая оценочная шкала 
Найда Анна Михайловна 

Зарипова Махым Джумакулыевна 

Першагина Ирина Александровна 
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