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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

38.02.06 Финансы 

 
1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью примерной основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 

38.02.06 Финансы. 

 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: Дисциплина входит в профессиональный цикл и 

относится к общепрофессиональным дисциплинам. 

 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины: 
 

В результате освоения дисциплины студент должен уметь: 

 анализировать ситуацию, складывающуюся на рынке Российской Федерации и за 

рубежом; 

 грамотно составлять план проведения маркетинговых мероприятий; 

 выделять целевые сегменты и группы на различных примерах; 

 исследовать товарный ассортимент; 

 выявлять потребности спроса; 

 разрабатывать стратегии маркетинга на примерах. 

В результате освоения дисциплины студент должен знать: 

 социально-экономическую сущность маркетинга; 

 основные концепции маркетинга; 

 структуру современного маркетинга Российской Федерации; 

 экономические основы маркетинга и практику применения комплекса маркетинга 

на предприятии или в организации; 

 цели и методы маркетинговых исследований, факторы, влияющие на поведение 

потребителей и принятие потребительских решений о покупке; 

 методы ценообразования и ценовые стратегии; 

 основные типы маркетинговых посредников; 

 каналы сбыта и их характеристики; 

 сущность маркетингового контроля и аудита. 

 

 В результате освоения учебной дисциплины у обучающегося должны быть 

сформированы общие и профессиональные компетенции:  

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности;  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие; 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами; 
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ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности; 

ПК 1.3. Осуществлять контроль за совершением операций со средствами бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации; 

ПК 4.1. Разрабатывать план и программу проведения контрольных мероприятий, 

оформлять результаты проведенных контрольных мероприятий, вырабатывать 

рекомендации по устранению недостатков и рисков, оценивать эффективность 

контрольных процедур; 

ПК 4.4. Обеспечивать соблюдение требований законодательства в сфере закупок для 

государственных и муниципальных нужд. 

ЛР 4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий 

ценность собственного труда и труда других людей.  Экономически активный, 

ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности с учетом 

личных жизненных планов, потребностей своей семьи, российского общества. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к 

непрерывному образованию в течение жизни Демонстрирующий позитивное отношение к 

регулированию трудовых отношений. Ориентированный  

на самообразование и профессиональную переподготовку в условиях смены 

технологического уклада и сопутствующих социальных перемен.   Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного 

«цифрового следа». 

ЛР 6. Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно выражающий 

познавательные интересы с учетом своих способностей, образовательного и 

профессионального маршрута, выбранной квалификации. 

ЛР 13. Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, вести 

диалог, в том числе с использование средств коммуникации. 

ЛР 14. Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из 

различных источников с учетом нормативно-правовых норм. 

ЛР 15. Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том числе 

самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному 

образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности. 

 

 

Общие требования к личностным результатам выпускников СПО 

 

Личностные результаты реализации 

программы 

Код личностных результатов 

реализации программы 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к 

труду человека, осознающий ценность собственного 

труда и труда других людей.  Экономически 

активный, ориентированный на осознанный выбор 

сферы профессиональной деятельности с учетом 

личных жизненных планов, потребностей своей 

семьи, российского общества. Выражающий 

ЛР 4  

http://internet.garant.ru/document/redirect/70353464/2
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осознанную готовность к получению 

профессионального образования, к непрерывному 

образованию  

в течение жизни Демонстрирующий позитивное 

отношение  

к регулированию трудовых отношений. 

Ориентированный  

на самообразование и профессиональную 

переподготовку в условиях смены технологического 

уклада и сопутствующих социальных перемен.   

Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного 

«цифрового следа» 

Ориентированный на профессиональные 

достижения, деятельно выражающий 

познавательные интересы с учетом своих 

способностей, образовательного и 

профессионального маршрута, выбранной 

квалификации 

ЛР 6 

Демонстрирующий умение эффективно 

взаимодействовать в команде, вести диалог, в том 

числе с использование средств коммуникации 

ЛР 13 

Демонстрирующий навыки анализа и 

интерпретации информации из различных 

источников с учетом нормативно-правовых норм 

ЛР 14 

Демонстрирующий готовность и способность к 

образованию, в том числе самообразованию, на 

протяжении всей жизни; сознательное отношение к 

непрерывному образованию как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 15 
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1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы учебной 

дисциплины: 
       учебной нагрузки обучающегося 50 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 40 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 10 часов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной деятельности Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 50 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 40 

в том числе:  

лабораторные занятия не предусмотрено 

практические занятия (всего) 

в том числе: 
16 

контрольные работы 2 

курсовая работа (проект) не предусмотрено 

самостоятельная работа студента (всего) 12 

в том числе:  

Самостоятельная работа над курсовой работой (проектом) не предусмотрено 

составление кроссвордов 

составление плана конспекта, тезисов 

подготовка презентаций 

подготовка рефератов 

решение ситуационных профессиональных задач 

2 

2 

2 

2 

4 

Итоговая аттестация в форме  Диф. зачет 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  
    

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практические занятия, самостоятельная работа 
обучающихся, курсовая работа (проект) (если предусмотрены) 

Объем часов Коды 
формируемых 
компетенций 

1 2 3 4 
Раздел 1. Раздел 1. Теоретические аспекты развития маркетинга как науки 

 

 ОК1-6,9 
ПК1.3,4.1,4.4 
ЛР4,6, 13-15. Тема 1.1.   

 
2  Маркетинг – рыночная концепция управления.  

Предмет, цели, задачи, принципы и функции дисциплины.  

 

Лабораторные работы Не 
предусмотрено 

 

Практические занятия Не 
предусмотрено 

Контрольные работы Не 
предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся: Структура элементов макро-и микросреды 

предприятия 

2 

Тема 1.2. Содержание учебного материала  
2 

2 Основные понятия маркетинга (нужда, потребность, товар, спрос, обмен, сделка, рынок). 

История формирования концепций маркетинга. 

ОК1-6,9 
ПК1.3,4.1,4.4 
ЛР4,6, 13-15. 

Лабораторные работы Не 
предусмотрено 

 

Практические занятия Не 
предусмотрено 

Контрольные работы Не 
предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся: Потребительские рынки и рынок предприятий 2 

Раздел 2 Методологические основы маркетинговых исследований целевого рынка  

Тема 2.1. Содержание учебного материала  
6 

1 Маркетинговые исследования рынка. Объекты маркетинговой деятельности. Конкуренты 

как объект маркетинга. Маркетинговая среда. Сегментация и выбор целевого рынка. 

ОК1-6,9 
ПК1.3,4.1,4.4 
ЛР4,6, 13-15. 

Лабораторные работы Не 
предусмотрено 

 
 

Практические занятия: Анализ маркетинговой среды фирмы. 

Стратегическое планирование маркетинговой деятельности фирмы. Анкета – 

инструмент получения первичной информации. Стратегическое планирование маркетинговой 

деятельности фирмы. Сегментирование рынка ЛР 4; 6; 13-15 

4 
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Контрольные работы 2 

Самостоятельная работа обучающихся: Покупательское поведение потребителей. 

Поведение покупателей от имени предприятий. 

2  

Раздел 3 Основные направления маркетинговой программы фирмы 

 

 ОК1-6,9 
ПК1.3,4.1,4.4 
ЛР4,6, 13-15. 

Тема 3 Содержание учебного материала  
4 

 

1  Основы товарной политики. Разработка нового товара. Жизненный цикл товара. Матрица 

Бостонской консультативной группы.  

Лабораторные работы Не 
предусмотрено 

Практические занятия: Определение товарного ассортимента и номенклатуры. 

Характеристика товарной марки, оценка товара. Разработка товара новинки, 

характеристика жизненного цикла товара. ЛР 4; 6; 13-15 

 
2 

Контрольные работы Не 
предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся: Товарная марка и роль упаковки товара. 2 

Тема 4 Содержание учебного материала  
2 

1  Ценовая политика в условиях рынка 

Лабораторные работы Не 
предусмотрено 

ОК1-6,9 
ПК1.3,4.1,4.4 
ЛР4,6, 13-15. Практические занятия: Процесс ценообразования в маркетинге ЛР 4; 6; 13-1 2 

Контрольные работы Не 
предусмотрено 

 

Тема 5 Содержание учебного материала  
2 

1  Сбытовая политика. Система товародвижения. 

Лабораторные работы Не 
предусмотрено 

Практические занятия: Процесс распределения товаров на рынке. ЛР 4; 6; 13-15 2 ОК1-6,9 
ПК1.3,4.1,4.4 
ЛР4,6, 13-15. 

Контрольные работы Не 
предусмотрено 

Тема 6 Содержание учебного материала  
4 

1  Коммуникационная политика. Деятельность ФОССТИС. Связи с общественностью. 

Мерчандайзинг. 

Лабораторные работы Не 
предусмотрено 

Практические занятия: Разработка рекламы на товар или услугу. ЛР 4; 6; 13-15 2 
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Контрольные работы Не 
предусмотрено 

 

Самостоятельная работа обучающихся: Роль рекламы и рекламная деятельность предприятий 2  

Тема 7 Содержание учебного материала 2 

1  Маркетинговые стратегии. Организация маркетинговой деятельности 

Лабораторные работы Не 
предусмотрено 

Практические занятия: Выбор стратегии маркетинга ЛР 4; 6; 13-15 2 ОК1-6,9 
ПК1.3,4.1,4.4 
ЛР4,6, 13-15. 

Контрольные работы Не 
предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся над курсовой работой (проектом) 
 

Не 
предусмотрено 

Промежуточная  аттестация Диф.зачет 
Всего: 50 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы дисциплины (модуля) требует наличия учебного абинета 

социально-экономических дисциплин, оснащенного необходимым оборудованием и 

техническими средствами. 

 
3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

1. Маркетинг : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / Т. А. Лукичѐва [и др.] ; под редакцией Т. А. Лукичѐвой, Н. Н. Молчанова. — 

2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 386 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16504-3. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/531183 

2. Кузьмина, Е. Е.  Маркетинг : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Е. Е. Кузьмина. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 431 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-16640-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/531422 

3. Синяева, И. М.  Маркетинг : учебник для среднего профессионального 

образования / И. М. Синяева, О. Н. Жильцова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 495 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-12516-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/518996 

4. Карпова, С. В.  Основы маркетинга : учебник для среднего профессионального 

образования / С. В. Карпова ; под общей редакцией С. В. Карповой. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 383 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-16682-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/531482  

5. Основы маркетинга. Практикум : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / С. В. Карпова [и др.] ; под общей редакцией 

С. В. Карповой. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 325 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-9916-4971-1. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/511681 

 Интернет-ресурсы  
1. Административно-Управленческий Портал - бесплатная электронная библиотека по 

вопросам экономики, финансов, менеджмента и маркетинга на предприятии. Публикации 

и учебно-методические пособия, форумы и полезные ссылки по маркетингу: 

http://www.aup.ru 2. Российское образование. Федеральный портал: http://www.edu.ru  

https://urait.ru/bcode/531183
https://urait.ru/bcode/531422
https://urait.ru/bcode/518996
https://urait.ru/bcode/531482
https://urait.ru/bcode/511681
http://www.aup.ru/
http://www.aup.ru/
http://www.edu.ru/
http://www.edu.ru/
http://www.edu.ru/
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3. Энциклопедия маркетинга: http://marketing.spb.ru.   

4. Сайт гильдии маркетологов: http://www.marketologi.ru.   

5. Сайт Российской ассоциации маркетинга: http://www.ram.ru.  

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 

Умения:  

- анализировать ситуацию, складывающуюся на 

рынке Российской Федерации и за рубежом; 

- грамотно составлять план проведения 

маркетинговых мероприятий; 

- пользоваться стратегией разработки новых 

товаров; 

- выделять целевые сегменты и группы на 

различных примерах; 

- исследовать товарный ассортимент; 

выявлять потребности спроса; 

- разрабатывать стратегии маркетинга на 

примерах. 

 

Экспертная оценка результатов 

деятельности студентов при опросе, 

выполнении и защите практических 

работ, тестирований, подготовке 

докладов, сообщений, самостоятельной 

работы и других видов текущего 

контроля.   

 

 

Знания:  

-социально-экономическую сущность 

маркетинга; 

-основные концепции маркетинга; 

-экономические основы маркетинга и практику 

применения комплекса маркетинга на 

предприятии или в организации; 

-структуру современного маркетинга 

Российской Федерации; 

-цели и методы маркетинговых исследований, 

факторы, влияющие на поведение потребителей 

и принятие потребительских решений о 

покупке; 

-методы ценообразования и ценовые стратегии; 

-основные типы маркетинговых посредников; 

-каналы сбыта и их характеристики; 

-сущность маркетингового контроля и аудита. 

Экспертная оценка результатов 

деятельности студентов при опросе, 

выполнении и защите практических 

работ, тестирований, подготовке 

докладов, сообщений, самостоятельной 

работы и других видов текущего 

контроля.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

http://marketing.spb.ru/
http://marketing.spb.ru/
http://marketing.spb.ru/
http://marketing.spb.ru/
http://marketing.spb.ru/
http://marketing.spb.ru/
http://www.marketologi.ru/
http://www.marketologi.ru/
http://www.marketologi.ru/
http://www.marketologi.ru/
http://www.marketologi.ru/
http://www.ram.ru/
http://www.ram.ru/
http://www.ram.ru/
http://www.ram.ru/
http://www.ram.ru/
http://www.ram.ru/
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ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ, ВНЕСЕННЫХ В РАБОЧУЮ 

ПРОГРАММУ 

 

№ изменения, дата внесения изменения; № страницы с изменением; 

 

БЫЛО 

 

СТАЛО 

 

Основание: 

 

Подпись лица внесшего изменения 

 

 


