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1.ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКАПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИ-

НЫ 

ОП.08 Адаптивные информационные технологии в  

профессиональной деятельности 
название дисциплины 

1.1.Местоучебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы подготовки специалистов среднего звена: 

Учебная дисциплина ОП.08 Адаптивные информационные технологии в 

профессиональной деятельности является обязательной частью общепрофесси-

онального цикла дисциплин основной образовательной программы в соответ-

ствии с ФГОС по профессии 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по от-

раслям).  

Учебная дисциплина «ОП.08 Адаптивные  информационные технологии в 

профессиональной деятельности» обеспечивает формирование профессиональ-

ных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специально-

сти 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет(по отраслям). Особое значение 

дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01-05, 09-11. 

1.2.Целиизадачидисциплины–требования к результатам освоения дисци-

плины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания 
Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01  распознавать задачу или 

проблему в профессиональном 

или социальном контексте;  

 анализировать задачу или 

проблему и выделять её 

составные части;  

 определять этапы решения 

задачи;  

 выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

 составить план действия; 

определить необходимые 

ресурсы; 

 владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах;  

 реализовать составленный план; 

оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью 

наставника). 

 актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить;  

 основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 

 алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях;  

 методы работы в профессиональной и 

смежных сферах;  

 структуру плана для решения задач; 

  порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности. 
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ОК 02   определять задачи для поиска 

информации; 

  определять необходимые ис-

точники информации;  

 планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую ин-

формацию; 

  выделять наиболее значимое в 

перечне информации;  

 оценивать практическую значи-

мость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска. 

- основные методы и средства сбора, об-

работки, хранения, передачи и накопле-

ния информации; 

- технологию  поиска информации  в се-

ти Интернет; 

- номенклатура информационных источ-

ников применяемых в профессиональной 

деятельности; приемы структурирования 

информации;  

- формат оформления результатов поиска 

информации. 

ОК 03  определять актуальность норма-

тивно-правовой документации в 

профессиональной деятельности; 

  применять современную науч-

ную профессиональную термино-

логию;  

 определять и выстраивать тра-

ектории профессионального раз-

вития и самообразования. 

- содержание актуальной нормативно-

правовой документации;  

- современная научная и профессиональ-

ная терминология;  

- возможные траектории профессиональ-

ного развития и самообразования. 

ОК 04  организовывать работу коллек-

тива и команды;  

 взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности. 

- психологические основы деятельности  

коллектива, психологические особенно-

сти личности; 

-  основы проектной деятельности. 

ОК 05   грамотно излагать свои мысли 

и оформлять документы по про-

фессиональной тематике на госу-

дарственном языке, проявлять то-

лерантность в рабочем коллекти-

ве. 

- особенности социального и культурно-

го контекста;  

- правила оформления документов и по-

строения устных сообщений. 

ОК 09  обрабатывать  текстовую  таб-

личную информацию; 

 использовать  деловую графику 

и мультимедиа информацию; 

 создавать презентации; 

 применять антивирусные  сред-

ства  защиты; 

 читать (интерпретировать)  ин-

терфейс  специализированного 

программного  обеспечения,  

находить контекстную  помощь,  

работать с документацией; 

 применять специализированное 

программное обеспечение для 

сбора, хранения и обработки бух-

галтерской информации в соот-

ветствии с изучаемыми профес-

сиональными модулями; 

- назначение, состав, основные характе-

ристики организационной  и компьютер-

ной техники; 

- -основные компоненты  компьютерных  

сетей, принципы пакетной передачи дан-

ных, организацию межсетевого взаимо-

действия; 

- -  назначение и  принципы использова-

ния системного и прикладного  про-

граммного  обеспечения; 

- принципы защиты информации от не-

санкционированного  доступа; 

- - правовые аспекты использования ин-

формационных технологий и программ-

ного обеспечения; 

- - основные понятия автоматизирован-

ной обработки информации; 

- - направления автоматизации  бухгал-

терской  деятельности; 
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 пользоваться автоматизирован-

ными системами  делопроизвод-

ства; 

 применять методы и средства  

защиты бухгалтерской информа-

ции 

- - назначение,  принципы организации и 

эксплуатации бухгалтерских  информа-

ционных систем; 

- - основные угрозы и методы обеспече-

ния информационной безопасности. 

ПК 1.1  принимать произвольные пер-

вичные бухгалтерские докумен-

ты, рассматриваемые как пись-

менное доказательство соверше-

ния хозяйственной операции или 

получение разрешения на ее про-

ведение; 

 принимать первичные бухгал-

терские документы на бумажном 

носителе и (или) в виде электрон-

ного документа, подписанного 

электронной подписью; 

 проверять наличие в произволь-

ных первичных бухгалтерских 

документах обязательных рекви-

зитов; 

 проводить формальную провер-

ку документов, проверку по су-

ществу, арифметическую провер-

ку; 

 проводить группировку первич-

ных бухгалтерских документов 

по ряду признаков; 

 проводить таксировку и конти-

ровку первичных бухгалтерских 

документов; 

 организовывать документообо-

рот; 

 разбираться в номенклатуре 

дел; 

 заносить данные по сгруппиро-

ванным документам в регистры 

бухгалтерского учета; 

 передавать первичные бухгал-

терские документы в текущий 

бухгалтерский архив; 

 передавать первичные бухгал-

терские документы в постоянный 

архив по истечении установлен-

ного срока хранения; 

 исправлять ошибки в первич-

ных бухгалтерских документах; 

 понимать и анализировать план 

счетов бухгалтерского учета фи-

нансово-хозяйственной деятель-

 общие требования к бухгалтерскому 

учету в части документирования всех 

хозяйственных действий и операций; 

 понятие первичной бухгалтерской до-

кументации; 

 определение первичных бухгалтерских 

документов; 

 формы первичных бухгалтерских доку-

ментов, содержащих обязательные рек-

визиты первичного учетного документа; 

 порядок проведения проверки первич-

ных бухгалтерских документов, фор-

мальной проверки документов, проверки 

по существу, арифметической проверки; 

 принципы и признаки группировки 

первичных бухгалтерских документов; 

 порядок проведения таксировки и кон-

тировки первичных бухгалтерских доку-

ментов; 

 порядок составления регистров бухгал-

терского учета; 

 правила и сроки хранения первичной 

бухгалтерской документации. 
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ности организаций. 

ПК 1.2  обосновывать необходимость 

разработки рабочего плана счетов 

на основе типового плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности; 

 конструировать поэтапно рабо-

чий план счетов бухгалтерского 

учета организации. 

 сущность плана счетов бухгалтерского 

учета финансово-хозяйственной деятель-

ности организаций; 

 теоретические вопросы разработки и 

применения плана счетов бухгалтерского 

учета в финансово-хозяйственной дея-

тельности организации; 

 инструкцию по применению плана сче-

тов бухгалтерского учета; 

 принципы и цели разработки рабочего 

плана счетов бухгалтерского учета орга-

низации; 

 классификацию счетов бухгалтерского 

учета по экономическому содержанию, 

назначению и структуре; 

 два подхода к проблеме оптимальной 

организации рабочего плана счетов - ав-

тономию финансового и управленческого 

учета и объединение финансового и 

управленческого учета. 

ПК 1.3.   проводить учет кассовых опе-

раций, денежных документов и 

переводов в пути; 

 проводить учет денежных 

средств на расчетных и специаль-

ных счетах; 

 учитывать особенности учета 

кассовых операций в иностран-

ной валюте и операций по валют-

ным счетам; 

 оформлять денежные и кассо-

вые документы; 

 заполнять кассовую книгу и от-

чет кассира в бухгалтерию. 

 учет кассовых операций, денежных до-

кументов и переводов в пути; 

 учет денежных средств на расчетных и 

специальных счетах; особенности учета 

кассовых операций в иностранной валю-

те и операций по валютным счетам; 

 порядок оформления денежных и кас-

совых документов, заполнения кассовой 

книги; 

 правила заполнения отчета кассира в 

бухгалтерию. 

ПК 1.4  проводить учет основных 

средств; 

 проводить учет нематериальных 

активов; 

 проводить учет долгосрочных 

инвестиций; 

 проводить учет финансовых 

вложений и ценных бумаг; 

 проводить учет материально-

производственных запасов; 

 проводить учет затрат на произ-

водство и калькулирование себе-

стоимости; 

 проводить учет готовой про-

 понятие и классификацию основных 

средств; 

 оценку и переоценку основных средств;  

 учет поступления основных средств; 

 учет выбытия и аренды основных 

средств; 

 учет амортизации основных средств; 

 особенности учета арендованных и 

сданных в аренду основных средств; 

 понятие и классификацию нематери-

альных активов; 

 учет поступления и выбытия нематери-

альных активов; 

 амортизацию нематериальных активов; 
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дукции и ее реализации; 

 проводить учет текущих опера-

ций и расчетов; 

 проводить учет труда и зара-

ботной платы; 

 проводить учет финансовых ре-

зультатов и использования при-

были; 

 проводить учет собственного 

капитала; 

 проводить учет кредитов и зай-

мов; 

 документировать хозяйствен-

ные операции и вести бухгалтер-

ский учет активов организации. 

 учет долгосрочных инвестиций; 

 учет финансовых вложений и ценных 

бумаг; 

 учет материально-производственных 

запасов: 

 понятие, классификацию и оценку ма-

териально-производственных запасов; 

 документальное оформление поступле-

ния и расхода материально-

производственных запасов; 

 учет материалов на складе и в бухгал-

терии; 

 синтетический учет движения материа-

лов; 

 учет транспортно-заготовительных рас-

ходов. 

 учет затрат на производство и кальку-

лирование себестоимости: 

 систему учета производственных затрат 

и их классификацию; 

 сводный учет затрат на производство, 

обслуживание производства и управле-

ние; 

 особенности учета и распределения за-

трат вспомогательных производств; 

 учет потерь и непроизводственных рас-

ходов; 

 учет и оценку незавершенного произ-

водства; 

 калькуляцию себестоимости продук-

ции; 

 характеристику готовой продукции, 

оценку и синтетический учет; 

 технологию реализации готовой про-

дукции (работ, услуг); 

 учет выручки от реализации продукции 

(работ, услуг); 

 учет расходов по реализации продук-

ции, выполнению работ и оказанию 

услуг; 

 учет дебиторской и кредиторской за-

долженности и формы расчетов; 

 учет расчетов с работниками по прочим 

операциям и расчетов с подотчетными 

лицами. 

ПК 2.1  рассчитывать заработную плату 

сотрудников; 

 определять сумму удержаний из 

заработной платы сотрудников; 

 определять финансовые резуль-

 учет труда и его оплаты; 

 учет удержаний из заработной платы 

работников; 

 учет финансовых результатов и исполь-

зования прибыли; 
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таты деятельности организации 

по основным видам деятельности; 

 определять финансовые резуль-

таты деятельности организации 

по прочим видам деятельности; 

 проводить учет нераспределен-

ной прибыли; 

 проводить учет собственного 

капитала; 

 проводить учет уставного капи-

тала; 

 проводить учет резервного ка-

питала и целевого финансирова-

ния; 

 проводить учет кредитов и зай-

мов; 

 учет финансовых результатов по обыч-

ным видам деятельности; 

 учет финансовых результатов по про-

чим видам деятельности; 

 учет нераспределенной прибыли; 

 учет собственного капитала: 

 учет уставного капитала; 

 учет резервного капитала и целевого 

финансирования; 

 учет кредитов и займов. 

ПК 3.1  определять виды и порядок 

налогообложения; 

 ориентироваться в системе 

налогов Российской Федерации; 

 выделять элементы налогооб-

ложения; 

 определять источники уплаты 

налогов, сборов, пошлин; 

 оформлять бухгалтерскими 

проводками начисления и пере-

числения сумм налогов и сборов; 

 организовывать аналитический 

учет по счету 68 "Расчеты по 

налогам и сборам". 

 виды и порядок налогообложения; 

 систему налогов Российской Федера-

ции; 

 элементы налогообложения; 

 источники уплаты налогов, сборов, по-

шлин; 

 оформление бухгалтерскими проводка-

ми начисления и перечисления сумм 

налогов и сборов; 

 аналитический учет по счету 68 "Расче-

ты по налогам и сборам"; 

 порядок заполнения платежных пору-

чений по перечислению налогов и сбо-

ров; 

 правила заполнения данных статуса 

плательщика, идентификационный номер 

налогоплательщика (далее - ИНН) полу-

чателя, код причины постановки на учет 

(далее - КПП) получателя, наименования 

налоговой инспекции, код бюджетной 

классификации (далее - КБК), общерос-

сийский классификатор объектов адми-

нистративно-территориального деления 

(далее - ОКАТО), основания платежа, 

налогового периода, номера документа, 

даты документа, типа платежа; 

 коды бюджетной классификации, поря-

док их присвоения для налога, штрафа и 

пени; 

 образец заполнения платежных поруче-

ний по перечислению налогов, сборов и 

пошлин; 

 учет расчетов по социальному страхо-

ванию и обеспечению; 

 аналитический учет по счету 69 "Расче-
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ты по социальному страхованию"; 

 сущность и структуру страховых взно-

сов в Федеральную налоговую службу 

(далее - ФНС России) и государственные 

внебюджетные фонды; 

 объекты налогообложения для исчис-

ления страховых взносов в государствен-

ные внебюджетные фонды; 

 порядок и сроки исчисления страховых 

взносов в ФНС России и государствен-

ные внебюджетные фонды; 

 порядок и сроки представления отчет-

ности в системе ФНС России и внебюд-

жетного фонда; 

 особенности зачисления сумм страхо-

вых взносов в государственные внебюд-

жетные фонды; 

 оформление бухгалтерскими проводка-

ми начисления и перечисления сумм 

страховых взносов в ФНС России и госу-

дарственные внебюджетные фонды: в 

Пенсионный фонд Российской Федера-

ции, Фонд социального страхования Рос-

сийской Федерации, Фонд обязательного 

медицинского страхования; 

 начисление и перечисление взносов на 

страхование от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных забо-

леваний. 

ПК 4.2  выбирать генеральную сово-

купность из регистров учетных и 

отчетных данных, применять при 

ее обработке наиболее рацио-

нальные способы выборки, фор-

мировать выборку, к которой бу-

дут применяться контрольные и 

аналитические процедуры; 

 применять методы внутреннего 

контроля (интервью, пересчет, 

обследование, аналитические 

процедуры, выборка); 

 выявлять и оценивать риски 

объекта внутреннего контроля и 

риски собственных ошибок; 

 оценивать соответствие произ-

водимых хозяйственных опера-

ций и эффективность использова-

ния активов правовой и норма-

тивной базе; 

 формировать информационную 

базу, отражающую ход устране-

 определение бухгалтерской отчетности 

как информации о финансовом положе-

нии экономического субъекта на отчет-

ную дату, финансовом результате его де-

ятельности и движении денежных 

средств за отчетный период; 

 теоретические основы внутреннего 

контроля совершаемых фактов хозяй-

ственной жизни и составления бухгал-

терской (финансовой) отчетности; 

 механизм отражения нарастающим ито-

гом на счетах бухгалтерского учета дан-

ных за отчетный период; 

 методы обобщения информации о хо-

зяйственных операциях организации за 

отчетный период; 

 порядок составления шахматной табли-

цы и оборотно-сальдовой ведомости; 

 методы определения результатов хо-

зяйственной деятельности за отчетный 

период; 

 требования к бухгалтерской отчетности 
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ния выявленных контрольными 

процедурами недостатков; 

 составлении бухгалтерской от-

четности и использовании ее для 

анализа финансового состояния 

организации. 

организации; 

 состав и содержание форм бухгалтер-

ской отчетности; 

 бухгалтерский баланс, отчет о финан-

совых результатах как основные формы 

бухгалтерской отчетности; 

 методы группировки и перенесения 

обобщенной учетной информации из 

оборотно-сальдовой ведомости в формы 

бухгалтерской отчетности; 

 процедуру составления приложений к 

бухгалтерскому балансу и отчету о фи-

нансовых результатах; 

 порядок отражения изменений в учет-

ной политике в целях бухгалтерского 

учета; 

 порядок организации получения ауди-

торского заключения в случае необходи-

мости; 

 сроки представления бухгалтерской от-

четности; 

 правила внесения исправлений в бух-

галтерскую отчетность в случае выявле-

ния неправильного отражения хозяй-

ственных операций. 

ПК 4.3  анализировать налоговое зако-

нодательство, типичные ошибки 

налогоплательщиков, практику 

применения законодательства 

налоговыми органами, арбитраж-

ными судами; 

 составлении налоговых декла-

раций, отчетов по страховым 

взносам во внебюджетные фонды 

и форм статистической отчетно-

сти, входящих в бухгалтерскую 

отчетность, в установленные за-

конодательством сроки. 

 формы налоговых деклараций по нало-

гам и сборам в бюджет и инструкции по 

их заполнению; 

 форму отчетов по страховым взносам в 

ФНС России и государственные внебюд-

жетные фонды и инструкцию по ее за-

полнению; 

 форму статистической отчетности и ин-

струкцию по ее заполнению; 

 сроки представления налоговых декла-

раций в государственные налоговые ор-

ганы, внебюджетные фонды и государ-

ственные органы статистики; 

 содержание новых форм налоговых де-

клараций по налогам и сборам и новых 

инструкций по их заполнению;  

 порядок регистрации и перерегистра-

ции организации в налоговых органах, 

внебюджетных фондах и статистических 

органах. 
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Общие требования к личностным результатам выпускников СПО 
Личностные результаты 

реализации программы 

Код личностных 

результатов реа-

лизации про-

граммы 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, 

осознающий ценность собственного труда и труда других людей.  

Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор 

сферы профессиональной деятельности с учетом личных жизнен-

ных планов, потребностей своей семьи, российского общества. Вы-

ражающий осознанную готовность к получению профессионально-

го образования, к непрерывному образованию  

в течение жизни Демонстрирующий позитивное отношение  

к регулированию трудовых отношений. Ориентированный  

на самообразование и профессиональную переподготовку в усло-

виях смены технологического уклада и сопутствующих социаль-

ных перемен.   Стремящийся к формированию в сетевой среде лич-

ностно и профессионального конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 4 

Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно 

выражающий познавательные интересы с учетом своих способно-

стей, образовательного и профессионального маршрута, выбранной 

квалификации 

ЛР 6 

Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в ко-

манде, вести диалог, в том числе с использование средств комму-

никации 

ЛР 13 

Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации 

из различных источников с учетом нормативно-правовых норм 
ЛР14 

Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том 

числе самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное 

отношение к непрерывному образованию как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности 

ЛР15 

 

1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение примерной про-

граммы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки студента 81час, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки студента 74часов; 

самостоятельной работы студента 7 часов 
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2.СТРУКТУРАИСОДЕРЖАНИЕУЧЕБНОЙДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1.Объемучебнойдисциплиныивидыучебнойработы 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 81 

Обязательная аудиторная нагрузка (всего) 74 

в том числе: 

-теоретическое обучение 14 

-практические занятия 60 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 7 

Промежуточная аттестация в форме диф.зачета 
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2.2ТематическийпланисодержаниеучебнойдисциплиныОП.08 Адаптационные информационные технологии в 

профессиональной деятельности 

 
Наименование раз-

делов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, са-

мостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект) (если преду-

смотрены) 

Объем часов Коды компетен-

ций, формирова-

нию которых спо-

собствует элемент 

программы 

Раздел 1 Информационные сети 

Тема1.1. Локаль-

ные вычисли-

тельные сети 

 

Содержание учебного материала 
Топология локальных сетей. Физическая среда локальных сетей. 

Базовые конфигурации вычислительных сетей. Одноуровневые, 

Двухуровневые, Многоуровневые или корпоративные, Регио-

нальные сети. Модем. Разновидности модемов.  

2 ОК1-5,9 

ПК 1.1-1.4, 2.1, 3.1, 

4.2,4.3 

 

В том числе практических занятий и лабораторных работ не предусмотрено 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Примерная тематика рефератов. 

Этапы создания и развития вычислительных систем 

Примерный перечень тем презентаций: 

Топология сетей. 

1 

Тема1.2 Всемир-

ная паутина  
Содержание учебного материала 
Особенности информационных технологий для людей с ограни-

ченными возможностями здоровья. Основные сведения о сети 

Интернет. Способы подключения к Интернет. Гипертекст и про-

граммы браузеры. Поиск информации и преобразование ее в 

формат, наиболее подходящий для восприятия, с учетом огра-

ничения здоровья. Способы общения в Интернет. 

2 ОК1-5,9 

ПК 1.1-1.4, 2.1, 3.1, 

4.2,4.3 

 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 
Создание почтового ящика 

Поиск в Интернете и оформление заданной информации в рам-

ках изучаемой дисциплины. 

2 
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 В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Примерная тематика рефератов. 

ТехнологииWWW. 

Преимущества и проблемы компьютерных сетей 

Примерный перечень тем презентаций: 

Война браузеров. 

Бизнес и электронная коммерция в Интернете. 

1  

Раздел 2. Программное обеспечение компьютерной техники 

Тема 2.1. Опера-

ционные систе-

мы: назначение и 

состав 

Содержание учебного материала 
Особенности программной конфигурации компьютерной систе-

мы. Основные классы программного обеспечения. Понятие 

«Операционная система История возникновения системного 

программного обеспечения. Функции операционных систем. 

Специальные возможности ОС, для пользователей с ограничен-

ными возможностями здоровья 

2 ОК1-5,9 

ПК 1.1-1.4, 2.1, 3.1, 

4.2,4.3 

 

В том числе практических занятий и лабораторных работ не предусмотрено 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Примерный перечень тем для реферативного исполнения: 

Современные операционные системы: функциональность и осо-

бенности ОС для пользователей с ОВЗ 

1 

Тема 2.2. 

Понятие интер-

фейса операци-

онной системы 

Содержание учебного материала 

Виды интерфейса. Элементы межпрограммного, аппаратно-

программного и пользовательского интерфейса. Виды пользова-

тельского интерфейса. Стандартные элементы пользовательско-

го интерфейса: окна, меню, командные кнопки, списки, пере-

ключатели. Устройства манипуляторного типа для работы с эле-

ментами интерфейса. Элементы Рабочего стола Windows 

1 ОК1-5,9 

ПК 1.1-1.4, 2.1, 3.1, 

4.2,4.3 

 

В том числе практических занятий и лабораторных работ не предусмотрено 

В том числе самостоятельная работа обучающихся не предусмотрено 
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Тема 2.3. 

Программная об-

работка данных 

Содержание учебного материала 
Методы обработки информации различных типов. Развитие ком-

пьютерных технологий и расширение их функциональных воз-

можностей обработки информации. Использование адаптиро-

ванной компьютерной техники. Технология программной обра-

ботки данных. Использование специального программного обес-

печения для студентов с ОВЗ. Организация индивидуального ин-

формационного пространства 

2 ОК1-5,9 

ПК 1.1-1.4, 2.1, 3.1, 

4.2,4.3 

 

В том числе практических занятий и лабораторных работ не предусмотрено 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Примерный перечень тем для реферативного исполнения: 

Файловые форматы графического изображения 

1 

Тема 2.4. 

Элементы файло-

вой системы 

Содержание учебного материала 
Понятие файла. Организация файловой системы. Файлы, папки. 

Типы файлов и расширений. Многоуровневая иерархическая 

файловая система. Структура записей в каталоге. Путь к файлу. 

Представление файловой системыс помощью графического ин-

терфейса. Операции над файлами. 

1 ОК1-5,9 

ПК 1.1-1.4, 2.1, 3.1, 

4.2,4.3 

 

В том числе практических занятий и лабораторных работ не предусмотрено 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Примерный перечень тем для реферативного исполнения: 

Технологии долговременной памяти компьютерной системы. 

1 

Тема 2.5. 

Логическая орга-

низация носите-

лей внешней па-

мяти 

Содержание учебного материала 
Организация хранения данных.Устройства внешней памяти. Си-

стемные области и области данных пользователя носителя 

внешней памяти. Логическая структура и информационная ем-

кость дисков.  

1 ОК1-5,9 

ПК 1.1-1.4, 2.1, 3.1, 

4.2,4.3 

 

В том числе практических занятий и лабораторных работ не предусмотрено 

В том числе самостоятельная работа обучающихся не предусмотрено 
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Тема 2.6. 

Классификация 

прикладного про-

граммного обес-

печения 

Структурная схема программной конфигурации компьютерной 

системы. Основные классы прикладного программного обеспе-

чения общего назначения и специальное ПО. Классификация 

информационных систем: ручные ИС, автоматические ИС, авто-

матизированные ИС. Автоматизированные ИС: информационно-

поисковые системы, информационно решающие системы.(1С 

Бухгалтерия) 

2 ОК1-5,9 

ПК 1.1-1.4, 2.1, 3.1, 

4.2,4.3 

 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 
1. MicrosoftPowerPoint – создание презентации 

Задание 1.Создание презентации «Информационные техноло-

гии» 

Задание 2. Создание презентации «Семейство продуктов 

MicrosoftOffice» 

2. Текстовый редактор Microsoft Word 

Форматирование текста; 

Оформление документа «Реклама ФСПО» с использованием ко-

лонок; 

Построение таблицы с оформлением; 

Создание рекламного документа торговой компании; 

Создание схем с помощью Панели инструментов Рисование; 

Создание документа со сложным оформлением; 

Внедрение объектов MS Equation 

Создание многостраничного документа сложной структурой; 

3. Табличный процессор Microsoft Excel 

Использование данных из нескольких листов (Анализ расходов); 

Создание круговой диаграммы (Объем продаж молочных това-

ров); 

Использование вложеннойфункции ЕСЛИ (Отчет по зарплате за 

2000 год); 

Расчет стипендий; 

Распределение коллективной заработной платы 

58 
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4. 1С: Бухгалтерия 8.3 

Практическая работа 1 Подготовка информационной базы 

Практическая работа №2 Ввод начальных остатков 

Практическая работа №3 Кассовые операции 

Практическая работа №4 Учет основных средств 

Практическая работа №5 Учет товаров 

Практическая работа №6 Учет материалов. Учет создания произ-

водственных запасов 

Практическая работа №7 Учет затрат на оплату труда и отчисле-

ний на социальные нужды 

Практическая работа №8 Учет готовой продукции и ее продаж 

выпуск готовой продукции 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Примерный перечень тем для реферативного исполнения: 

Прикладное программное обеспечение в помощь специалисту 

Типовые конфигурации системы «1С:Предприятие 8» 

1 

Тема 2.7 

Компьютерные 

вирусы и антиви-

русные програм-

мы 

Содержание учебного материала 
Программы деструктивного действия. Виды компьютерных ви-

русов. Функциональность компьютерных вирусов. «Среда оби-

тания» вирусов. Файловые и загрузочные вирусы, макровирусы 

и сетевые вирусы. Методы и средства противостояния компью-

терным вирусам. 

1 ОК1-5,9 

ПК 1.1-1.4, 2.1, 3.1, 

4.2,4.3 

 

В том числе практических занятий и лабораторных работ не предусмотрено 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Примерный перечень тем презентаций: 

Противостояние компьютерным вирусам 

Компьютерные вирусы и их воздействие на информационные 

системы 

1 
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Всего: 81  

Примерная тематика курсовой работы(проекта)(если предусмотрены) 

 

Не предусмот-

рено 

Самостоятельнаяработаобучающихсянадкурсовойрабо-

той(проектом)(еслипредусмотрены) 

 

Не предусмот-

рено 
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3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.08 Адаптивные  информационные технологии в  

профессиональной деятельности 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы дисциплины (модуля) требует наличия учебного 

кабинета (лаборатории), оснащенного необходимым оборудованием и техниче-

скими средствами. 

3.2.Информационноеобеспечениеобучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, допол-

нительной литературы 

3.2.1. Основные источники: 

 

1. Информационные технологии в 2 т.: учебник для среднего профессионального образова-

ния / В. В. Трофимов, О. П. Ильина, В. И. Кияев, Е. В. Трофимова ; под редакцией 

В. В. Трофимова. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 238 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-03964-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/451183 

2.Куприянов, Д. В.  Информационное обеспечение профессиональной деятельности : учеб-

ник и практикум для среднего профессионального образования / Д. В. Куприянов. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 255 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-00973-6. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/451935  

3.Мамонова, Т. Е.  Информационные технологии. Лабораторный практикум : учебное посо-

бие для среднего профессионального образования / Т. Е. Мамонова. — Москва : Издатель-

ство Юрайт, 2020. — 178 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-07791-9. 

— Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/455793 

4.Советов, Б. Я.  Информационные технологии : учебник для среднего профессионального 

образования / Б. Я. Советов, В. В. Цехановский. — 7-е изд., перераб. и доп. — Москва : Из-

дательство Юрайт, 2020. — 327 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

06399-8. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/450686 

Дополнительные источники: 

1. Нетёсова, О. Ю.  Информационные технологии в экономике : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / О. Ю. Нетёсова. — 3-е изд., испр. и доп. — 

https://urait.ru/bcode/451183
https://urait.ru/bcode/451935
https://urait.ru/bcode/455793
https://urait.ru/bcode/450686
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Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 178 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-09107-6. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/452872 

2. Информационные технологии в экономике и управлении в 2 ч. Часть 1 : учебник для 

среднего профессионального образования / В. В. Трофимов [и др.] ; под редакцией 

В. В. Трофимова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 

269 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-09137-3. — Текст : электрон-

ный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/456063  

3. Информационные технологии в менеджменте : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Е. В. Майорова [и др.] ; под редакцией 

Е. В. Майоровой. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 368 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-9916-9005-8. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/452794  

Электронные ресурсы: 

1. http://www.consultant.ru. - Справочно-правовая система «Консультант Плюс» 

2. http://www.garant.ru -  Справочно-правовая система «Гарант».  

3. http://www.minfin.ru. – Официальный сайт Министерства финансов Российской 

Федерации 

4. http://www.nalog.ru. -  Официальный сайт Федеральной налоговой службы  

5. http://znanium.com  – Электронно-библиотечная система znanium.com 

6. http://www.urait.ru – электронная библиотека издательства ЮРАЙТ 

7. https://edu.1cfresh.com/ - 1С:Предприятие 8 через Интернет" для Учебных заведений 

 

https://urait.ru/bcode/452872
https://urait.ru/bcode/456063
https://urait.ru/bcode/452794
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.nalog.ru/
http://znanium.com/
http://www.urait.ru/
https://edu.1cfresh.com/
http://go.mail.ru/redir?via_page=1&type=sr&redir=eJzLKCkpsNLXT00p1TNMTitKLc7QS87P1WdgMDQ1sjQ2MjUwNmaYtN1ewEe17o3lGZ9zJ8LdwgG0shFc
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4. КОНТРОЛЬИОЦЕНКАРЕЗУЛЬТАТОВОСВОЕНИЯДИСЦИПЛИНЫ 

Контрольиоценкарезультатовосвоенияучебнойдисциплиныосуществля-

ютсяпреподавателемвпроцессепроведенияпрактическихзанятийилабора-

торныхра-

бот,тестирования,атакжевыполненияобучающимисяиндивидуальныхзаданий,пр

оектов,исследований. 

 

Результаты обучения Критерии оценки  Методы оценки  

Знать:   

- основные источники информа-

ции и ресурсы для решения задач 

и проблем в профессиональной 

деятельности; 

- алгоритмы и методы выполнения 

задачи, работы;  

- порядок оценки результатов ре-

шения задач профессиональной 

деятельности; 

- номенклатура информационных 

источников, применяемых в про-

фессиональной деятельности;  

- приемы структурирования ин-

формации;  

- формат оформления результатов 

поиска информации; 

- основные методы сбора, обра-

ботки, хранения, передачи и 

накопления информации; 

- правила оформления документов 

и построения устных сообщений; 

- современная научная и профес-

сиональная терминология; 

-понятия информационной техно-

логии, информационной системы; 

- классификация и состав инфор-

мационных систем; 

- техническое и программное 

обеспечение информационных 

технологий; 

- принципы и способы защиты 

информации в информационных 

системах; 

- назначение и принципы исполь-

зования системного и прикладного 

программного обеспечения в про-

фессиональной деятельности; 

- основные понятия автоматизиро-

ванной обработки информации; 

- технология создания и обработки 

текстовой, числовой, графической 

Оценка «отлично» вы-

ставляется обучающемуся, 

если он глубоко и прочно 

усвоил программный ма-

териал курса, исчерпыва-

юще, последовательно, 

четко и логически стройно 

его излагает, умеет тесно 

увязывать теорию с прак-

тикой, свободно справля-

ется с задачами и вопро-

сами, не затрудняется с 

ответами при видоизме-

нении заданий, правильно 

обосновывает принятые 

решения; 

оценка «хорошо» выстав-

ляется обучающемуся, ес-

ли он твердо знает мате-

риал курса, грамотно и по 

существу излагает его, не 

допуская существенных 

неточностей в ответе на 

вопрос, правильно приме-

няет теоретические поло-

жения при решении прак-

тических вопросов и за-

дач; 

оценка «удовлетворитель-

но» выставляется обуча-

ющемуся, если он имеет 

знания только основного 

материала, но не усвоил 

его деталей, допускает не-

точности, недостаточно 

правильные формулиров-

ки, нарушения логической 

последовательности в из-

ложении программного 

материала, испытывает 

затруднения при выпол-

Проведение фронталь-

ного опроса  

Тестирование по темам 

курса 

Выполнение и защита 

рефератов, презентаций 

Оценка результатов 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы 

Экспертное 

наблюдение и оценка 

деятельности 

обучающихся при 

выполнении и защите 

результатов 

практических занятий.  

Промежуточная атте-

стация 
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информации; порядок выстраива-

ния презентации;  

-основные компоненты компью-

терных сетей, организация межсе-

тевого взаимодействия;  

- технология поиска информации в 

сети Интернет. 

- деловая электронная и телефон-

ная коммуникации; 

- сетевые информационные систе-

мы для различных направлений 

профессиональной деятельности; 

- интерфейс правовых информа-

ционных систем для поиска нор-

мативных документов; 

- правовые аспекты использования 

информационных технологий и 

программного обеспечения. 

- современное специализирован-

ное программное обеспечение и 

методы его настройки; 

- структура интерфейса современ-

ного бухгалтерского программно-

го обеспечения  

нении практических за-

дач; 

оценка «неудовлетвори-

тельно» выставляется 

обучающемуся, который 

не знает значительной ча-

сти программного матери-

ала, допускает существен-

ные ошибки, неуверенно, 

с большими затруднения-

ми решает практические 

задачи или не справляется 

с ними самостоятельно. 

 

Уметь: Оценка «отлично»- глубо-

кое усвоение программно-

го материала дисциплины, 

владение разносторонни-

ми навыками и приемами 

выполнения практических 

задач; умение тесно увя-

зывать теорию с практи-

кой, правильно обосновы-

вать принятые решения. 

Проверка правильности 

выполнения практических 

заданий, расчетов и осу-

ществления необходимых 

действий: 85% - 100% 

 

Оценка «хорошо»- твер-

дое знание материала дис-

циплины, правильное 

применение теории при 

решении практических 

вопросов и заданий, вла-

дение необходимыми 

навыками и приемами их 

выполнения. Проверка 

правильности выполнения 

практических заданий, 

расчетов и осуществления 

Экспертное 

наблюдение и оценка 

деятельности 

обучающихся при 

выполнении и защите 

результатов 

практических занятий.  

Оцениванию 

обязательному 

подлежат все зачетные 

практические работы 

по темам и разделам. 

Оценка результатов 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы 

Промежуточная атте-

стация 

- распознавать, анализировать за-

дачу или проблему и выделять её 

составные части;  

- определять этапы решения и спо-

собы решения задачи; обосновы-

вать выбор решения; 

- составлять и реализовывать план 

действия, определять необходимые 

ресурсы;  

- оценивать результат своих дей-

ствий; 

- определять задачи для поиска 

информации;  

- определять необходимые источ-

ники информации;  

- структурировать получаемую ин-

формацию; выделять наиболее зна-

чимое в перечне информации; 

- оценивать практическую значи-

мость результатов поиска; 

- оформлять результаты поиска; 

- находить и использовать инфор-

мацию для эффективного выпол-

нения профессиональных задач, 

профессионального и личностного 

развития, осуществления самооб-

разования; 
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- обрабатывать текстовую и таб-

личную информацию; 

- использовать механизмы созда-

ния и обработки текста, оформле-

ния документации по профессио-

нальной тематике; 

- использовать электронные табли-

цы для финансовых и экономиче-

ских расчетов, обработки больших 

массивов информации, анализа 

финансовых данных. 

- использовать деловую графику и 

мультимедиа информацию,  

создавать презентации; 

- читать (интерпретировать) ин-

терфейс специализированного про-

граммного обеспечения, находить 

контекстную помощь, работать с 

документацией; 

- применять стандартное и специа-

лизированное программное обес-

печение для сбора, хранения и об-

работки информации в соответ-

ствии с изучаемыми профессио-

нальными модулями; 

- работать с поисковыми система-

ми, электронной почтой; 

– использовать возможности уда-

ленного доступа к сетевым ресур-

сам организации, облачные техно-

логии;  

- использовать сервисы Google 

Docs для совместной работы с до-

кументами; 

- использовать сетевые информа-

ционные системы для различных 

направлений профессиональной 

деятельности; 

- применять методы и средства за-

щиты информации; 

- грамотно и аргументировано из-

лагать свои мысли и мнения, вести 

деловые беседы, в том числе сред-

ствами электронной почты и теле-

фонной коммуникации; 

- уметь выстраивать взаимоотно-

шения с обучающимися, препода-

вателями, сотрудниками образова-

тельной организации; 

- работать в группе при решении 

ситуационных заданий, при вы-

полнении групповых проектов; 

необходимых действий: 

70%-84% 

Оценка «удовлетвори-

тельно»- усвоение только 

основного материала, без 

учета особенностей и де-

талей, затруднения при 

выполнении практических 

заданий, неточности, не-

достаточно правильные 

формулировки. Проверка 

правильности выполнения 

практических заданий, 

расчетов и осуществления 

необходимых действий: 

51%-69% 

Оценка «неудовлетвори-

тельно» незнание значи-

тельной части программ-

ного материала, суще-

ственные ошибки, неуве-

ренное, с большими за-

труднениями выполнение 

практических заданий; 

менеее, чем на 50% 
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- объективно анализировать и оце-

нивать результаты собственной 

работы; 

- проявлять инициативность в про-

цессе освоения профессиональной 

деятельности. 

- с помощью правовых информа-

ционных систем ориентироваться 

в законодательных и иных норма-

тивных правовых актах, регламен-

тирующих бухгалтерскую дея-

тельность; различать формы бух-

галтерской документации; 

- применять стандартное и 

специализированное 

программное обеспечение для 

хранения, обработки и анализа 

бухгалтерской информации в 

соответствии с изучаемыми 

профессиональными модулями; 

 для формирования и учета 

первичных документов; для 

оформления платежных докумен-

тов;  

 - просматривать и анализировать 

бухгалтерские проводки по учету 

кассовых операций, по учету 

денежных средств на расчетных 

счетах, по учету активов и 

источников активов организации; 

по начислению и перечислению 

сумм налогов и сборов; 

 -просматривать и анализировать 

регистры учета, сформированные 

бухгалтерским программным 

обеспечением; 

 - просматривать и анализировать 

план счетов бухгалтерского учета 

финансово-хозяйственной 

деятельности организаций;  

 -использовать возможности 

специализированного 

программного обеспечения по 

формированию и просмотру 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; по формированию и 

просмотру налоговых деклараций 

по налогам и сборам в бюджет. 
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